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Aan de secretaris-generaal
i.a.a. de secretaris van de overlegvergadering (ODOR)
DOR-VWS nr. 20-029
13 augustus 2020

Van de departementale ondernemingsraad (DOR) VWS

Betreft:
Reactie van de DOR op het proces van de aanvullende BeleidsRI&E over de risico’s van
Covid-19 VWS-concern en het Plan van aanpak

Terugkeer van medewerkers van VWS naar een veilige werkplek in deze tijden, waarin het
Covid-19-virus nog onder ons is, is een belangrijk thema. De richtdatum daarvooris 1
september 2019.

Met het oog daarop heeft VWS de taak een aanvullende beleidsRI&E VWS-concern Covid-19
op te stellen, inclusief een daarop geént plan van aanpak met maatregelen om de risico’s af
te dekken. Deze documenten dienen, aangezien zij betrekking hebben op alle medewerkers
van VWS, ter instemming te worden voorgelegd aan de DOR voor te leggen.

De Werkgroep Arbo/Personele zaken van de DOR heeft ter
keren gesproken met de strategisch preventiemedewerker|
spreken over de goede samenwerking met

ing hierop diverse
De DOR is zeer te
heeft veel respect voor het

werk dat zij in deze periode in dit dossier heeft verzet en hog steeds verzet.

De DOR besprak in dit kader op 12 augustus 2020 over:
e Aanvullende BeleidsRI&E over risico’s van Covid-19 VWS-Concern, conceptversie 11
augustus 2020.
® Plan van aanpak horende bij de VWS-concern BeleidsRI&E, conceptversie 11
augustus 2020.

Waar gaat het over?

Het uitgangspunt voor een aanvullende BeleidsRI&E VWS-concern Covid-19 is in principe de
Rijksbrede Arbocatalogus. Aangezien op landelijk niveau vertraging is ontstaan bij het
vaststellen van deze Rijksbrede catalogus (naar verwachting is deze pas in september 2020
gereed), stagneert in feite ook het proces van de opstelling van de onderliggende
departementale plannen en de lokale pandplannen.
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In het SectorOverleg Rijk (SOR) is afgesproken, met het oog op het voorkomen van deze
stagnatie, als uitgangspunt voor de aanvullende BeleidsRI&E VWS-concern Covid-19 de
voorlopig vastgestelde Afspraken Gezond en Veilig Werken bij het Rijk tijdens Covid-19,
versie 6 augustus 2020, te gebruiken als basis voor de aanvullende BeleidsRI&E VWS-
concern Covid-19. De verwachting is dat de Rijksbrede Arbocatalogus half september kan
worden geformaliseerd.

De hierboven genoemde, aanvullende BeleidsRI&E VWS, is een afgeleide van de voorlopig
vastgestelde uitgangspunt voor de aanvullende BeleidsRI&E VWS-concern Covid-19 de
voorlopig vastgestelde Afspraken Gezond en Veilig Werken bij het Rijk tijdens Covid-19,
versie 6 augustus 2020.

Om de richtdatum van 1 september 2020 te halen, dient voorzien te worden in een
overbrugging naar de periode waarin de Rijksbrede Arbocatalogus is vastgesteld.

Standpunt van de DOR

De DOR realiseert zich dat wachten op de formele vaststelling van de Rijksbrede
Arbocatalogus ertoe leidt dat de richtdatum van 1 september 2020 niet gehaald zal worden.
Dat betekent in principe dat de nu reeds lopende processen, gericht terugkeer van
medewerkers van VWS naar een veilige werkplek per 1 september 2020, niet voor 1
september afgerond kunnen worden. De DOR heeft sighalen ontvangen dat veel
medewerkers graag, zij het onder veilige condities, terugkeren naar hun werkplek en werkt
graag mee aan het realiseren van deze wens.

Met het oog op de veiligheid van de medewerkers is het voor de DOR dan wel noodzaak, dat
de Aanvullende BeleidsRI&E over risico’s van Covid-19 VWS-Concern, conceptversie 11
augustus 2020, wordt getoetst door de kerndeskundige van UBR. De DOR verwacht dat de
reactie van de kerndeskundige mogelijk zal leiden tot aanpassingen in deze Aanvullende
BeleidsRI&E. Daaropvolgend zullen de eventuele aanpassingen ook kunnen leiden tot
aanpassingen in het Plan van aanpak behorende bij de VWS-concern BeleidsRI&E,
conceptversie 11 augustus 2020.

Het is ook nog mogelijk dat een vastgestelde Rijksbrede Arbocatalogus aanpassingen vraagt
van de VWS beleidsRI&E, het bijbehorende Plan van aanpak en de pandplannen van de
dienstonderdelen. Het geheel zal dan pas na de formele vaststelling van de Arbocatalogus
komen, te verwachten half september, aangepast en definitief gemaakt kunnen worden.
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Conclusie
De DOCR stelt daarom een pragmatische oplossing voor, die bijdraagt aan de terugkeer van
medewerkers van VWS naar een veilige werkplek per 1 september 2020.

Met de Aanvullende BeleidsRI&E over risico’s van Covid-19 VWS-Concern, conceptversie 11
augustus 2020, kan de DOR, instemmen onder de volgende condities:
¢ Het document wordt aan de kerndeskundige voorgelegd.
e De - eventuele opmerkingen — van de kerndeskundige worden verwerkt in het
document.
e Als het document wordt aangepast naar aanleiding van de opmerkingen van de
kerndeskundige, wordt dit opnieuw ter instemming aan de DOR voorgelegd.

Met het Plan van aanpak behorende bij de VWS-concern BeleidsRI&E, conceptversie 11
augustus 2020, kan de DOR instemmen onder de volgende condities:

@ “erwerkt in het document de opmerkingen die de DOR naar
aanleiding van zijn overleg op 12 augustus 2020 aan haar per e-mail toestuurde en
de DOR ontvangt de nieuwe, aangepaste versie.

e Als het document wordt aangepast naar aanleiding van de opmerkingen van de
kerndeskundige op de Aanvullende BeleidsRI&E over risico’s van Covid-19 VWS-
Concern, conceptversie 11 augustus 2020, wordt het plan van aanpak opnieuw ter
instemming aan de DOR voorgelegd.

De DOR verwacht een formeel instemmingsverzoek van u te ontvangen voor de definitieve
versies van de aanvullende BeleidsRI&E VWS-concern Covid-19 en voor het hierbij
behorende Plan van Aanpak.

De DOR verwacht gedurende het gehele nu nog volgende traject op de huidige, als zeer
prettig en constructief ervaren wijze, betrokken te blijven. En heeft er alle vertrouwen in,
gegeven de ervaringen tot nu toe, dat dit ook gebeurt.

Termijn en contactpersoon

De DOR ziet uw reactie op graag tegemoet. Contactpersoon voor dit onderwerp is
EI bereikbaar onder nummehf bij geen gehoor onder numme

Met vriendelijke groet,

Pagina3van 3



